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BASES ESPECIFICAS POR LAS QUE SE REGIRA EL PROCESO SELECTIVO PARA LA
PROVISION, EN REGIMEN DE PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA, DE CINCO PLAZAS DE
PERSONAL PEON/A DE CARRETERAS PROVINCIALES, INCLUIDAS TRES EN LA OFERTA DE
EMPLEO PUBLICO DE LA pIPUTACIéN PROVINCIAL DE CADIZ PARA EL ANO 2016 Y DOS EN
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA 2017.

PRIMERA.- NORMAS GENERALES

1. El objeto de las presentes bases es la provisién en propiedad como funcionario de carrera, por el
procedimiento de Concurso-Oposicion, de cinco plazas de personal Pedn/a de Carreteras Provinciales
de la Plantilla de personal funcionario de la Excma. Diputacion Provincial de Cadiz, Grupo E, Subgrupo
Agrupaciones Profesionales, encuadradas en la Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios
Especiales, Denominacion 'Peén/a CC.PP.', dotadas con las retribuciones correspondientes al Grupo E
Subgrupo Agrupaciones Profesionales.

2. Las plazas convocadas se encuentran vacantes e incluidas en la Oferta Publica de Empleo de la
Diputacion Provincial de Cadiz, correspondiente al afio 2016 aprobada mediante Resolucién de la
Presidencia de 2 de febrero de 2016 (Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 26, de 10 de
febrero de 2016) y 2017 aprobada mediante Resolucion de la Presidencia de 23 de febrero de 2017
(Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nimero 52, de 20 de marzo de 2017).

3. El procedimiento de seleccidn de las personas aspirantes sera el de Concurso-Oposicion.

4. El Personal de Oficio realizard tareas de caracter predominantemente manual, referidas a un
determinado oficio, industria o arte.

5. Las personas aspirantes otorgan su consentimiento al tratamiento de los datos de caracter personal
que son necesarios para tomar parte en el presente proceso selectivo, de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente en la materia.

SEGUNDA.- CONVOCATORIA

La Presidencia de la Diputacién, una vez publicadas las presentes Bases, procedera a convocar las
pruebas selectivas. Las convocatorias determinaran el nimero y caracteristicas de las plazas que
deban ser provistas, con arreglo a las resoluciones de 2 de febrero de 2016 y 23 de febrero de 2017.

TERCERA.- REQUISITOS DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

1. Para la admisién en el proceso selectivo serd necesario que las personas aspirantes declaren en su
instancia que rednen los siguientes requisitos en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de
solicitudes sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran incurrir por inexactitudes o
falsedades en la misma:

a) Nacionalidad: tener la nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

En el supuesto de tratarse de personas extranjeras deberadn superar una prueba previa, ante el
Organo de Seleccién nombrado para valorar la convocatoria a la que se presenten, donde demuestren
conocimiento suficiente del idioma espafiol. Esta prueba sera calificada de apto o no apto. Quienes, de
entre estas personas, hubiesen realizado los estudios oficiales en Espafia o procedan de paises cuyo
idioma oficial sea el castellano seran eximidas de este requisito por el Organo de Seleccidn.

b) Edad: tener cumplidos 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad para la jubilacién forzosa.
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c) Titulacién: No se exige titulacién minima.

d) Capacidad: poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas habituales de la plaza a
que aspira. En el supuesto de discapacidad deberd acreditarse la compatibilidad de ésta con el
desempefio de las tareas de la plaza a la que se pretende acceder. Para estas personas, cuando
previamente lo hayan solicitado en la instancia, el Tribunal adaptara en lo posible el tiempo y medios
de realizacién de los ejercicios de modo que gocen de igualdad de oportunidades.

El certificado de discapacidad se entregara junto a la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

e) Habilitacién: no haber sido separada o separado, o haberse revocado su nombramiento como
personal funcionario interino, con caracter firme mediante procedimiento disciplinario de ninguna
administracién publica u 6rgano constitucional o estatutario, ni hallarse inhabilitado por sentencia
firme para el ejercicio de cualesquiera funciones publicas o de aquellas propias del cuerpo, agrupacion
profesional o escala objeto de la convocatoria. En el caso de personal laboral, no hallarse inhabilitado
por sentencia firme o como consecuencia de haber sido despedido disciplinariamente de forma
procedente, para ejercer funciones similares a las propias de la categoria profesional a la que se
pretende acceder.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente ni
haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos, el acceso al empleo publico.

f) Compatibilidad: No hallarse incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad para prestar servicio
en la Administracion Local.

g) Tasas: Haber abonado la Tasa por Derechos de Examen, conforme a lo establecido en la base
CUARTA vy lo dispuesto en la Ordenanza Fiscal reguladora de los derechos de examen por concurrencia
a pruebas selectivas convocadas por la Diputacion Provincial de Cadiz, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Cadiz nium. 103, de 2 de junio de 2009.

2. Los requisitos precedentes deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacién
de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesion como personal funcionario de
carrera de esta Diputacion. Y cuando se trate de requisitos de capacidad para el desempefio de las
funciones publicas también deberan preservarse a lo largo de la carrera profesional.

3. Quienes resulten titulares de las plazas quedaran sujetos al régimen general de incompatibilidades
establecido en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas.

CUARTA.- SOLICITUDES, TASAS Y PLAZO DE PRESENTACION

1. Solicitudes

Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial y normalizado que figura como Anexo II de las presentes
bases y que sera facilitado gratuitamente en el Area de Funcién Publica de la Diputacion Provincial de
Cadiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicada en la Plaza Espafia, s/n de Cadiz. El modelo
también se encuentra disponible en la pagina web corporativa, www.dipucadiz.es entrando
sucesivamente en los siguientes enlaces: Servicios/Funcidon Publica y Recursos Humanos/Seleccion de
Personal, debiendo ser impreso a doble cara y en todos los ejemplares requeridos (ejemplar para la
Administracion, ejemplar para la Tesoreria Provincial, ejemplar para la Oficina Bancaria, ejemplar para
la persona interesada).

A la solicitud se acompafiara Unicamente:
- Justificante de pago, de giro postal o telegrafico acreditativo de haber abonado en la siguiente

cuenta, el importe de los derechos de examen, establecidos en 4,80 euros en cualquier oficina
de La Caixa: ¢/c nUmero ES63 2100 8694 63 2200099679
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Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccion o exencidon de tasa, ademas:

« Justificacidon de la exencion o reduccidn de la tasa por derechos de examen.

+  Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.

+ Solicitud de adaptacién de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas (Base
TERCERA, apartado 1.d), en caso de requerirlo el/la aspirante.

2. Tasa

Las personas aspirantes deberan adjuntar a la solicitud, el resguardo de haber abonado la tasa de
4,80 € por derechos de examen, establecida en la en la Ordenanza Fiscal reguladora de los derechos
de examen por concurrencia a pruebas selectivas convocadas por la Diputacién Provincial de Cadiz,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz nim. 103, de 2 de junio de 2009. Las
exenciones y bonificaciones sobre la tasa se ajustaran a lo establecido en dicha Ordenanza Fiscal.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacion del pago de la tasa supondra la sustitucion del
tramite de presentacion de la solicitud de participacién en tiempo y forma.

Procedera, previa solicitud de la persona interesada, a la devolucion de la tasa que se hubiese
satisfecho cuando no se realice su hecho imponible (presentacidén de la solicitud) o se constate abono
de mayor cuantia a la exigida. La exclusion definitiva del proceso selectivo de cualquier aspirante o la
no presentacion a la realizacion de alguno de los ejercicios en que consiste la oposicion, no dara lugar
a la devolucidén de los derechos de examen.

3. Plazo

Quienes deseen tomar parte en estas pruebas deberan presentar sus solicitudes, debidamente
cumplimentadas, en el plazo de veinte dias naturales contado desde el siguiente al de la publicacidén
de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado. Si el plazo expirase en dia inhabil, se entendera
prorrogado hasta el primer dia habil siguiente.

4. Presentacion
a) Presentacion manual:

Las solicitudes se ajustaran al modelo oficial y normalizado que figura como Anexo II de la presente
resolucion y que sera facilitado gratuitamente en el Area de Funcion Publica de la Diputacion Provincial
de Cadiz, sita la planta baja del Palacio Provincial, ubicado en la Plaza Espafia, s/n de Cadiz.

Podra descargar el modelo de solicitud a través de la Sede electronica de la Diputacion, accesible en el
enlace https://sede.dipucadiz.es, desde el area tematica 'Funcion Publica y RRHH' la opcion 'Admision
a pruebas selectivas de ingreso como personal funcionario de carrera - O.E.P.", 'Descargar impresos de
solicitud’, o bien 'Rellenar formulario para imprimir'.

El modelo también se encuentra disponible en la pagina web corporativa, www.dipucadiz.es entrando
sucesivamente en los siguientes enlaces, Servicios/Funcion Publica y Recursos Humanos/ Seleccion de
Personal/tanto en OPE 2016 como OPE 2017, debiendo ser impreso a doble cara y en todos los
ejemplares requeridos (ejemplar para la Administracion, ejemplar para la Tesoreria Provincial,
ejemplar para la Oficina Bancaria, ejemplar para la persona interesada).

Las solicitudes y documentacion se presentaran en el Registro General de la Diputacion Provincial de
Cadiz, ubicado en el Edificio Roma, Avenida Ramdn de Carranza, 11-12, C.P. 11071 de Cadiz o por los
medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
administrativo comun de las administraciones publicas.

La solicitud presentada de forma presencial debe ir acompafiada por:
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« Justificante de pago, de giro postal o telegrafico acreditativo de haber abonado en la siguiente
cuenta, el importe de los derechos de examen, establecidos en 4,80 euros en cualquier oficina
de La Caixa: ¢/c nUmero ES63 2100 8694 63 2200099679

Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccidon o exencion de tasa, ademas:

« Justificacién de la exencidn o reduccidén de la tasa por derechos de examen.

+ Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.

+ Solicitud de adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas (Base
TERCERA, apartado 1.d), en caso de requerirlo el/la aspirante.

De presentarse la solicitud ante una Oficina de Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia
que se remita sea fechada y sellada por la Oficina de Correos antes de ser certificada. De no ser asi no
podra estimarse como presentada en fecha. El/la remitente también podra exigir que se feche y selle
la primera hoja de la copia, fotocopia u otro tipo de reproduccién del documento original que se quiera
enviar, que servird como recibo acreditativo de la presentacion de la solicitud ante el 6rgano
administrativo competente.

b) Presentacion telematica:

Instrucciones de presentacion

« Acceder a la Sede Electrdnica https://sede.dipucadiz.es

+ Clicar sobre el tramite 'Admision a pruebas selectivas de ingreso como personal funcionario de
carrera - O.E.P. 2016' que se encuentra en el area tematica 'Funcién Publica y RRHH'

+ Clicar sobre el icono verde para la tramitacidon electrénica.

« Si aun no se ha logado en el sistema se le solicitara validacion mediante certificado digital o
DNIe.

» Fase Formularios: Cumplimentar el formulario y clicar sobre Guardar y Terminar.

» Fase Adjuntos: Se deberan adjuntar obligatoriamente los documentos que corresponda segun
Su caso.

« Pulsar sobre el botén Continuar con la presentacién que le llevara a una pantalla donde debera
firmar la solicitud con su certificado digital o DNIe.

+ Una vez realizada la firma correctamente, el dltimo paso de la tramitacidon es clicar sobre
Presentar la solicitud.

+ A modo informativo, si todo ha ido correctamente se nos presentara un resumen de nuestra
solicitud con los documentos aportados y tendremos disponible un Justificante de presentacion
electrénica.

A efectos de presentacién de solicitudes y demas documentacion, sera de aplicacion lo previsto en el
Reglamento del Registro General de la Diputacion de Cadiz, publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz nim. 179, de 17 de septiembre de 2010 y en la web de la Diputacién Provincial de
Cadiz (www.dipucadiz.es).

5. Discapacidad

Las personas que tengan reconocida una discapacidad igual o superior al 33%, debidamente
acreditada por los érganos competentes de la Administracion Publica correspondiente, podran pedir en
la solicitud adaptaciones de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas. En este
caso, el certificado de discapacidad se entregara junto a la solicitud de participacién en el proceso
selectivo.

Se estableceran para las personas con discapacidad que asi lo hayan requerido en su solicitud de
participacion, las adaptaciones posibles de tiempo y medios para su realizacion, siempre que no quede
desvirtuado el contenido de los ejercicios, ni implique reduccién ni menoscabo de suficiencia exigible.
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QUINTA. ADMISION DE LAS PERSONAS ASPIRANTES

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Presidencia dictara resolucion declarando
aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de
exclusion, en su caso.

Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusién u omision de las citadas listas,
las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al
de publicacion de la resolucidn anteriormente aludida, para que aleguen y presenten la documentacion
que a su derecho convenga. Quienes, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién o
aleguen la omisidn, seran definitivamente excluidas de la participacion en el proceso selectivo.

2. Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, la Presidencia dictard resolucidon
declarando aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha
Resolucién se hara constar el lugar, fecha y hora de realizacidn del primer ejercicio de la oposicién.

En las listas definitivas se decidird acerca de las alegaciones planteadas por las personas interesadas
en el procedimiento sobre su exclusién u omision en las listas provisionales, y la publicacion les servira
de notificacion.

La resolucién por la que se declarara aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
agotara la via administrativa. Contra la citada resolucién cabra interponer recurso de reposiciéon ante
la Presidencia, con caracter potestativo, en el plazo de un mes desde el dia siguiente al de su
publicacion, de acuerdo con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

La publicacion de la resolucion de la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz sera
determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

SEXTA. COMISION DE SELECCION

La Comision de Seleccion, que sera nombrada por decreto de la Presidencia de la Diputacidon
Provincial, juzgara los ejercicios del proceso selectivo, y su composicién colegiada debera ajustarse a
los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. La pertenencia a la Comision de
Seleccidn sera siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representacién o por cuenta
de nadie.

Su composicion, constara como minimo de las siguientes personas: una, que ostentara la Presidencia,
cuatro que tendran la condicidon de Vocales y una mas que tendra la condicién de Secretario/a, que
actuara con voz pero sin voto.

La Comision de Seleccion podra proponer a la Presidencia de la Corporacién la incorporacion a sus
trabajos de asesores/as especialistas, que colaboraran exclusivamente en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

La Comisién de Seleccidon estard integrada, ademas, por sus respectivos suplentes que,
simultaneamente con los titulares, habran de designarse, no pudiendo constituirse ni actuar sin la
presencia de mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes, incluidos el/la presidente/a y
el/la secretario/a o sus suplentes. Las decisiones se adoptaran por mayoria de votos presentes,
resolviendo el voto de calidad del presidente los supuestos de empate.

Todos los miembros de la Comision de Seleccion, titulares y suplentes, deberan poseer una titulacion
igual o superior a la requerida para la plaza objeto de la convocatoria, en el mismo &area de
conocimientos especificos, y pertenecer al mismo grupo/nivel o grupo/nivel superior, de los previstos
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en los articulos 76 y 77 del Real Decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El personal suplente nombrado para componer la Comision de Seleccion podra actuar indistintamente
en relacién con su respectivo titular, excepto una vez iniciada una sesién, en la que no se podra actuar
simultaneamente.

En los supuestos de ausencia del/a presidente/a titular o suplente o del/a secretario/a titular o
suplente, las funciones de ambos seran ejercidas por los vocales designados.

Los miembros de la Comision deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al presidente de la
Diputacion Provincial, cuando concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas durante los cinco afos inmediatamente anteriores a la
publicacion de esta convocatoria. Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miembros del
tribunal cuando concurran dichas circunstancias, a tenor de lo establecido en el articulo 24 de la
misma ley.

La Comisidon de Seleccion resolvera todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de las bases de la
convocatoria, quedando facultado para adoptar todas aquellas determinaciones que estime pertinentes
para el correcto desarrollo de los ejercicios, tanto en lo que se refiere, si fuera necesario, a fijacion de
distintas sedes para su realizaciéon, como cualquier otra contingencia de caracter organizativo que
pudiera surgir en el desarrollo del proceso selectivo.

La composicién del Tribunal se hara publica en el BOP de Cadiz y en el tabldn de anuncios del Palacio
Provincial, a efectos de posibles recusaciones, a tenor de lo establecido en el articulo 24 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La categoria de la Comision de Seleccion, a efectos del abono de asistencia a sus miembros, se
determinara de acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de
Mayo.

Los acuerdos del tribunal se haran publicos en el tablén de anuncios del Palacio Provincial.

SEPTIMA.- SISTEMA DE SELECCION Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

1. Sistema de Seleccion

El procedimiento de seleccidon sera el de Concurso-Oposicion.

2. Fase de Oposicion:

La oposicidn constara de dos ejercicios todos ellos obligatorios y eliminatorios.

2.1. Primer Ejercicio. Consistira en la realizacion de un examen tedrico sobre el temario establecido
como Anexo I en las Bases Especificas de la Convocatoria. El examen consistird en la realizacion de un
cuestionario de respuestas multiples. El tiempo para desarrollar el examen sera el determinado por el
Organo de seleccidn, sin que pueda superar el tiempo maximo de una hora.

2.2. Segundo Ejercicio. Consistird en la realizacion de un ejercicio practico sobre las funciones propias
de la plaza, que consistira en solucionar un supuesto practico, contestando por escrito en forma de
cuestionario de respuestas multiples. El tiempo para desarrollar el examen sera el determinado por el
Organo de seleccidn, sin que pueda superar el tiempo maximo de una hora.

2.3. El dia, hora y lugar del comienzo del primer ejercicio, se publicard en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz, con 15 dias de antelacién como minimo.

El dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicard en el Tablén Digital de Edictos de la
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Corporacion, con una antelacién de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si
se trata de uno nuevo.

Desde la total conclusidon de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente, debera transcurrir
un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias naturales.

2.4. La Comision de Seleccién tomara las medidas necesarias para que las personas con discapacidad
que lo hayan solicitado puedan realizar los ejercicios contando con las adaptaciones que les permitan
gozar de condiciones similares a las del resto de participantes.

2.5. El orden de llamamiento y la actuacion de las personas aspirantes en la lectura de los ejercicios
se establecera de acuerdo con el orden resultante del sorteo realizado el 12 de junio de 2017 en el
despacho de la Secretaria General de la Diputacion Provincial de Cadiz y con la presencia de dos
funcionarios de la Diputacién Provincial de Cadiz designados por el Secretario General. Efectuado el
sorteo, resultd insaculada la letra G, publicandose en el Tablén Electréonico de Anuncios y Edictos de la
Diputacidén Provincial de Cadiz durante 15 dias naturales, esto fue, del 9 al 23 de junio de 2017.

La lectura de los ejercicios se realizara en llamamiento Unico y se efectuara plblicamente. Unicamente
sera posible un segundo llamamiento cuando la causa de incomparecencia sea comunicada antes de la
realizacidon del siguiente ejercicio y esté motivada por fuerza mayor, debidamente justificada.

2.6. Cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion serd eliminatorio, seran calificados separada e
independientemente hasta un maximo de diez puntos (10,00), quedando eliminadas las personas
aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos (5,00) en cada uno de ellos.

2.7. El resultado de cada uno de los ejercicios sera publicado en el Tablon Digital de Edictos de la
Corporacion.

2.8. La nota final de la fase de oposicién sera la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de
los ejercicios superados.

3. Fase de Concurso

La valoracidon de los méritos, previamente alegados y justificados conforme a lo regulado en el
apartado de solicitudes, se ajustara a los siguientes criterios:

3.1. Servicios Prestados. Maximo 6 puntos

a) Servicios prestados como personal funcionario o laboral en cualquier Administracién Publica, en el
mismo grupo/subgrupo y misma denominacion (Peén/a CC.PP.) o similar. Entendiéndose por
denominacién similar que se trate de puestos de trabajo que supongan el desarrollo de tareas de
contenido equivalente: 0,10 puntos por mes trabajado hasta un maximo de 4 puntos.

b) Servicios prestados en puestos de similares caracteristicas en Empresas Privadas: 0,05 puntos por
mes trabajado hasta un maximo de 2 puntos.

3.2 Formacién. Maximo 4 puntos
La formacion académica, los cursos de formacion, asi como los cursos de prevencién en riesgos
laborales y en materia de igualdad, y superacion de ejercicios y pruebas selectivas de las
Administraciones Publicas, se puntuaran y valoraran segun los siguientes criterios:

3.2.1.- Formacién Académica:

a) Graduado Escolar o titulacidon declarada legalmente equivalente: 1,00 punto.

3.2.2.- Cursos de Formacion:
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a) Cursos acreditados de Formacion y Perfeccionamiento impartidos por Organismos Oficiales
y relacionados con el puesto, a juicio del Organo de seleccién: 0,02 puntos/hora.

Los cursos que no aporten nimero de horas seran considerados de tres horas. Aquellos otros
que expresen el numero de dias y no indiguen nimero de horas se valoraran a razon de tres
horas por dia de formacion.

b) Cursos de Prevencion en Riesgos Laborales:

1. Curso de Prevencion en Riesgos Laborales de Nivel Superior: 0,75 puntos por cada uno.
2. Curso de Prevencion en Riesgos Laborales de Nivel Intermedio: 0,50 puntos por cada uno.
3. Cursos de de Prevencion de 20 o mas horas: 0,20 puntos por cada uno.

4. Cursos de de Prevencidn de menos de 20 horas: 0,10 puntos por cada uno.

c) Cursos en materia de Igualdad:

1. Master en materia de Igualdad (Cuando no teniendo la condicion prevista en el articulo 8
del Real Decreto 55/05, de 21 de enero, sea titulo propio universitario o se haya impartido
por una administracién publica): 0,75 puntos por cada uno.

2. Cursos de Igualdad de 20 6 mas horas: 0,20 puntos por cada uno.

3. Cursos de Igualdad de menos de 20 horas: 0,10 puntos por cada uno.

La participacion a titulo de docente en alguna de las acciones formativas indicadas en los numeros

anteriores, otorgara el doble de la puntuacién que corresponda en cada caso. No obstante no se podra
superar la puntuacion maxima indicada.

3.3. Oposiciones aprobadas sin plaza en la misma categoria

Por superar una oposicion siempre que no se haya obtenido plaza, en la misma categoria profesional:
0,10 puntos por cada una.
4. Puntuacioén definitiva

La puntuacion definitiva serd la suma de las obtenidas en la fase de oposicion y en la fase de
concurso.

5. Empates
Los empates se dirimiran de conformidad con las siguientes instrucciones:
Para el establecimiento de la igualdad efectiva de mujeres y hombres, se comprobara la existencia de
infrarrepresentacion de alguno de los sexos en la plaza de que se trate. Determinada la
infrarrepresentacion, se procedera sucesivamente del siguiente modo:
« Establecimiento de prelacion en funcién de la suma total de las calificaciones obtenidas en el
Primer y Segundo ejercicios.
« Si persiste el empate se tomarda en consideraciéon la puntuacién de la prueba relativa a
ejercicio o supuesto practico realizado (Tercer ejercicio).
« De persistir el empate se procedera al sorteo entre ellas.

A continuacion se procederda con el otro sexo, que se pondran en orden posterior al
infrarrepresentado, siguiendo los mismos criterios antes sefialados.

De no existir infrarrepresentacion de uno de los sexos, se procedera para dirimir los empates de la
forma indicada con todas las personas afectadas.

Se considerara que existe infrarrepresentacion cuando, dentro de la Diputacion Provincial de Cadiz, en
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la plaza de la convocatoria los efectivos de uno de los sexos sea inferior al cuarenta por ciento del
total.

OCTAVA.- PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

Concluidas las pruebas, el Organo de Seleccién publicard en el Tabldn Electrénico de Anuncios y
Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, la relacion definitiva de personas aprobadas por orden de
puntuacion, y elevara a la Presidencia la propuesta de nombramiento como personal funcionario, cuyo
numero no podra exceder en ningun caso al de plazas convocadas.

Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz.

Al mismo tiempo, el Area de Funcién Publica publicard en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos
de la Diputacion Provincial de Cadiz de la Corporacién, la oferta de puestos de trabajo y destinos, de
acuerdo con las necesidades de ordenacién de efectivos. En ésta figurard, al menos, el mismo nimero
que personas aspirantes hayan sido seleccionadas.

NOVENA.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y NOMBRAMIENTO

1. Las personas aspirantes propuestas aportaran ante el Area de Funcién Pulblica de la Diputacidn
Provincial de Cadiz, los documentos que se indican a continuacion, en el plazo de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a aquel en que se publique la relacién definitiva de aprobados/as:

a) Documento Nacional de Identidad, pasaporte o NUumero de Identidad Extranjero. En el supuesto
contemplado en el articulo 57.2 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, en relacion a descendientes de
espafioles/as o de nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea y de su conyuge,
deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o
estar a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unidn Europea con el que tengan dicho vinculo.
Se presentara original o copia.

b) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del
servicio de ninguna Administracién Pdblica, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio de funciones
publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracién jurada de no hallarse inhabilitado/a o
en situacion equivalente ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en
su estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

c) Certificado médico de Aptitud expedido por el Servicio de Prevencidon y Salud Laboral de la
Diputacion Provincial de Cadiz, que acredite poseer la capacidad funcional para el desempefo de las
tareas habituales del Cuerpo a que se aspira.

d) Peticion de puesto de trabajo y destino, de entre los ofertados, conforme al modelo que estard a su
disposicion en el Area de Funcion Publica y en Sede Electronica.

2. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza mayor no comparezcan o no presenten
la documentacién, o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
sefialados en la base tercera, no podran ser nombrados personal funcionario de carrera y quedaran sin
efecto todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en la solicitud de participacion.

3. Con el fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas ofertadas, cuando se produzcan
renuncias o cuando alguno de las personas propuestas carezca de los requisitos sefialados en la base
tercera, la Presidencia podra requerir a la Comisién de Seleccion relacion complementaria, con las
personas aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento como personal
funcionario de carrera. Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8 del Real Decreto
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5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

4. La adjudicacidon del puesto de trabajo se efectuard de acuerdo con las peticiones de las personas
interesadas, segun el orden de puntuacidn obtenido en el proceso selectivo.

5. Presentada la documentacion, quien ostente la Presidencia de la Corporacién nombrara a la persona
candidata seleccionada y se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz. Asimismo, se le
notificara el puesto adjudicado.

6. La persona seleccionada tomara posesion del puesto en el plazo de un mes a contar desde la
notificacion del nombramiento. Previamente, en el mismo acto, formulara el juramento o promesa de
acatamiento establecido en el art. 62.1 d) del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

DECIMA.- BOLSA DE TRABAJO

Del resultado del presente proceso selectivo se confeccionara una Bolsa de Trabajo, formada por las
personas aspirantes que hubieran superado todas o algunas de las pruebas selectivas del concurso-
oposicién, y no hubieran obtenido plaza, segun el orden de la calificacion definitiva, y para el
desempefio de las funciones correspondientes a las plazas convocadas.

La vigencia y regulacion de los criterios de funcionamiento de dicha bolsa de trabajo seran los
establecidos en el Reglamento de Gestion de Bolsas de Trabajo de la Diputacidén Provincial de Cadiz.
Dicho reglamento fue aprobado definitivamente por el Pleno de la Diputacion Provincial de Cadiz y
publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz 152, de 10 de agosto de 2009. Posteriormente
fue modificado por el Pleno y publicado en el BOP de Cadiz 74, de 21 de abril de 2015. No habiéndose
producido alegaciones, el texto modificado se publica en el BOP de Cadiz 202, de 21 de octubre de
2015.

DECIMO PRIMERA.- PUBLICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

1. Las presentes bases especificas, las convocatorias y las listas provisionales y definitivas de
personas admitidas y excluidas en los procesos selectivos se publicaran en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz (B.O.P.).

En el Boletin Oficial del Estado (B.O.E.) se publicara el anuncio de las convocatorias.

2. En cumplimiento de la legislacién vigente, la publicacién de los actos administrativos se realizara en
la Sede Electronica de la Diputacion Provincial de Cadiz (Tablén de Edictos Digital) en la direccion
http://www.dipucadiz.es

De igual modo, ademas del cumplimiento legal que se realiza con la publicacion en el Tablén
Electronico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz, en la misma direccidon
electrdnica, entrando sucesivamente en los enlaces:

“Servicios”, “Funcién Publica y Recursos Humanos”, “Seleccion de Personal”, y “Oferta de Empleo
Publico”, se tendra acceso a toda la documentacion que afecte a los diferentes procesos selectivos.

DECIMO SEGUNDA.- ALEGACIONES E IMPUGNACIONES

1. Se podran presentar alegaciones, en el plazo de cinco dias habiles, a las calificaciones de la
Comisién de Seleccidon, de las diferentes pruebas selectivas. El momento a partir del cual se inicia el
plazo indicado, sera el dia siguiente a la publicacién de las calificaciones de cada ejercicio en el Tablon
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Electrdénico de Anuncios y Edictos de la Diputacion Provincial de Cadiz.

2. Contra las resoluciones y actos de la Comisidon de Seleccion y sus actos de tramite que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, podra interponerse recurso de Alzada ante la
Presidencia de la Corporacion.

3. Las presentes bases, asi como cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones
de la Comisidon de Seleccion de las diferentes pruebas, podran ser impugnadas por las personas
interesadas en los casos y formas que determine la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como en su caso, en la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

DECIMO TERCERA.- NORMATIVA APLICABLE

Las pruebas selectivas se regiran, ademas de por lo establecido en estas bases especificas, y por lo
dispuesto en las bases generales, aprobadas mediante Resolucién de 7 de febrero de 2017 (BOP de
Cadiz nimero 47 de 13 de marzo de 2017) por la siguiente normativa:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.
- Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la Reforma de la Funcién Publica.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio por el que se establecen las reglas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccidn de los funcionarios de Administracion Local

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administracioens
Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Reglamento de los Registros Generales de Documentos de la Diputacién Provincial de Cadiz y de sus
Organismos Publicos Dependientes y del Registro Electronico Comun (BOP de Cadiz num. 179, de 17
de septiembre de 2010).

- Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento general de ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia.

- Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

- Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico y la
provision de puestos de trabajo de las personas con discapacidad.

- Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

- Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

Funcion Publica. Plaza Espafia s/n. 11071, Cadiz. T 956240323 F 956240316 E funcionpublica@dipucadiz.es 11 de 16
Codigo Seguro De Verificacion: acpl t sTVf o/ LMB7i / z2gg== Fecha 22/09/2017
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
Firmado Por Francisco Gonzélez Pérez

Maria Teresa Fernandez-mota Martos

Url De Verificacién htt ps: // wwa3. di pucadi z. es/ verifirma/ code/ acpl t sTVf o/ LMB7i / z2gg== Pégina 11/16




Diputacion | FUNCION PUBLICA
=== de Cadiz

ANEXO I

TEMARIO PEON/A CC.PP.

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y Titulo Preliminar.
2. Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles.
3. Municipios de la Provincia de Cadiz, situaciéon geografica.
4., Aritmética. Operaciones elementales. Sistemas de medida. Geometria. Lineas y angulos.
Figuras planas. Areas.
5. Interpretacién de planos: Plantas, alzados, secciones, escalas.
6. Elementos constitutivos de la carretera: Explanada, firmes y pavimentos.
7. Elementos constitutivos de la red de drenaje, obras de desagtie, descripcidon, materiales que
se emplean y partes de las mismas.
8. Seguridad vial: Sefalizacion, balizamiento y defensas en las obras que se ejecuten en vias
publicas. Principios generales. Sefiales de trafico.
9. Trabajos de conservacion de carreteras. Nociones generales sobre la maquinaria especifica de
obras publicas.
10. Seguridad y salud en trabajos en carreteras. Equipos de proteccion individual. Precauciones en
la manipulacién de productos y sustancias quimicas. Manipulacion manual de cargas.
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ANEXO 1I

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO COMO
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA - O.E.P. 2016

DENOMINACION DE LA PLAZA A LA QUE ASPIRA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO MUNICIPIO PROVINCIA NACIONALIDAD
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA PAIS

D.N.I. - PASAPORTE - DOCUMENTO DE EXTRANJERIA TELEFONO MOVIL

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

CENTRO DE EXPEDICION FECHA DE EXPEDICION

JUSTIFICACION DEL INGRESO EFECTUADO A FAVOR DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
O INGRESO EN LA ENTIDAD FINANCIERA “LA CAIXA”, CUENTA N°: ES63 2100 8694 63 2200099679
O GIRO POSTALN° __ INDICANDO: "ABONO DE TASAS PARA LA PLAZA DE "’
O EXENCION O REDUCCION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

A la solicitud se acompafara Gnicamente:

* Justificante de pago, de giro postal o telegréafico acreditativo de haber abonado en la siguiente cuenta, el importe de los
derechos de examen, establecidos en 4,80 € en cualquier oficina de La Caixa ¢/c num ES63 2100 8694 63 2200099679

Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccién o exencion de tasa, ademas:
* Justificacion de la exencién o reduccién de la tasa por derechos de examen.
* Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.
* Solicitud de adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas (Base TERCERA, apartado 1.d),
en caso de requerirlo el/la aspirante.

La persona abajo firmante, SOLICITA ser admitida a la realizacién de las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia, declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que reune todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base Tercera.

(Firma)

PRESIDENTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, se le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacién de este formulario y demés documentos que, en su caso, se adjunten con el mismo, serén incluidos, para su tratamiento, en el fichero
registro electrénico del que es responsable la Diputaciéon de Cadiz. Asimismo, le informamos que la finalidad del citado fichero es la tramitacion de
procedimientos teleméticos a través del Registro Electronico Comun de la Diputacion de Cadiz y notificacion de actos administrativos a las personas
interesadas. Los datos de cardcter personal que le solicitamos son absolutamente necesarios para gestionar adecuadamente su solicitud, por lo que es
obligatorio que rellene los campos oportunos y en caso de que no los proporcione no podremos atender debidamente su solicitud. De acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, las personas afectadas cuyos datos sean objeto de tratamiento en este formulario puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el responsable del tratamiento, dirigiendo una comunicacion al Registro General de Diputacion
(Edificio Roma), Avenida Ramén de Carranza, 11-12, 11071 de Cadiz o por el procedimiento en Sede Electrénica que corresponda.

Ejemplar para la Administracion
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Diputacion | FUNCION PUBLICA
== de Cadiz

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO COMO
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA - O.E.P. 2016

DENOMINACION DE LA PLAZA A LA QUE ASPIRA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO MUNICIPIO PROVINCIA NACIONALIDAD
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA PAIS

D.N.I. - PASAPORTE - DOCUMENTO DE EXTRANJERIA TELEFONO MOVIL

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

CENTRO DE EXPEDICION FECHA DE EXPEDICION

JUSTIFICACION DEL INGRESO EFECTUADO A FAVOR DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
O INGRESO EN LA ENTIDAD FINANCIERA “LA CAIXA”, CUENTA N°: ES63 2100 8694 63 2200099679
O GIROPOSTALNe __ INDICANDO: "ABONO DE TASAS PARA LA PLAZA DE i
O EXENCION O REDUCCION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

A la solicitud se acompafiara unicamente:

* Justificante de pago, de giro postal o telegrafico acreditativo de haber abonado en la siguiente cuenta, el importe de los
derechos de examen, establecidos en 4,80 € en cualquier oficina de La Caixa ¢/c num ES63 2100 8694 63 2200099679

Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccién o exencién de tasa, ademas:
* Justificacion de la exencién o reduccién de la tasa por derechos de examen.
* Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.
* Solicitud de adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas (Base TERCERA, apartado 1.d),
en caso de requerirlo el/la aspirante.

La persona abajo firmante, SOLICITA ser admitida a la realizacion de las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia, declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retne todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base Tercera.

(Firma)

PRESIDENTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, se le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este formulario y demas documentos que, en su caso, se adjunten con el mismo, seran incluidos, para su tratamiento, en el fichero
registro electrénico del que es responsable la Diputaciéon de Cadiz. Asimismo, le informamos que la finalidad del citado fichero es la tramitacion de
procedimientos telematicos a través del Registro Electronico Comun de la Diputaciéon de Cadiz y notificacién de actos administrativos a las personas
interesadas. Los datos de caracter personal que le solicitamos son absolutamente necesarios para gestionar adecuadamente su solicitud, por lo que es
obligatorio que rellene los campos oportunos y en caso de que no los proporcione no podremos atender debidamente su solicitud. De acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, las personas afectadas cuyos datos sean objeto de tratamiento en este formulario puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion ante el responsable del tratamiento, dirigiendo una comunicacién al Registro General de Diputacion
(Edificio Roma), Avenida Ramon de Carranza, 11-12, 11071 de Cadiz o por el procedimiento en Sede Electrénica que corresponda.

Ejemplar para la Tesoreria Provincial
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Diputacion | FUNCION PUBLICA
== de Cadiz

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO COMO
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA - O.E.P. 2016

DENOMINACION DE LA PLAZA A LA QUE ASPIRA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO MUNICIPIO PROVINCIA NACIONALIDAD
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA PAIS

D.N.I. - PASAPORTE - DOCUMENTO DE EXTRANJERIA TELEFONO MOVIL

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

CENTRO DE EXPEDICION FECHA DE EXPEDICION

JUSTIFICACION DEL INGRESO EFECTUADO A FAVOR DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
O INGRESO EN LA ENTIDAD FINANCIERA “LA CAIXA”, CUENTA N°: ES63 2100 8694 63 2200099679
O GIROPOSTALNS __ INDICANDO: "ABONO DE TASAS PARA LA PLAZA DE "’
O EXENCION O REDUCCION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

A la solicitud se acompafiara unicamente:

* Justificante de pago, de giro postal o telegréfico acreditativo de haber abonado en la siguiente cuenta, el importe de los
derechos de examen, establecidos en 4,80 € en cualquier oficina de La Caixa ¢/c num ES63 2100 8694 63 2200099679

Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccién o exencién de tasa, ademas:
* Justificacion de la exencién o reduccién de la tasa por derechos de examen.
* Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.
* Solicitud de adaptacion de tiempo y medios para la realizacién de las pruebas selectivas (Base TERCERA, apartado 1.d),
en caso de requerirlo el/la aspirante.

La persona abajo firmante, SOLICITA ser admitida a la realizacion de las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia, declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que relne todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base Tercera.

(Firma)

PRESIDENTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, se le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este formulario y demas documentos que, en su caso, se adjunten con el mismo, serdn incluidos, para su tratamiento, en el fichero
registro electronico del que es responsable la Diputacion de Cadiz. Asimismo, le informamos que la finalidad del citado fichero es la tramitacion de
procedimientos teleméticos a través del Registro Electrénico Comun de la Diputacion de Cadiz y notificacion de actos administrativos a las personas
interesadas. Los datos de caracter personal que le solicitamos son absolutamente necesarios para gestionar adecuadamente su solicitud, por lo que es
obligatorio que rellene los campos oportunos y en caso de que no los proporcione no podremos atender debidamente su solicitud. De acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, las personas afectadas cuyos datos sean objeto de tratamiento en este formulario puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion ante el responsable del tratamiento, dirigiendo una comunicacion al Registro General de Diputacion
(Edificio Roma), Avenida Ramoén de Carranza, 11-12, 11071 de Cadiz o por el procedimiento en Sede Electrénica que corresponda.

Ejemplar para la oficina bancaria
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Diputacion | FUNCION PUBLICA
== de Cadiz

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO COMO
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA - O.E.P. 2016

DENOMINACION DE LA PLAZA A LA QUE ASPIRA

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

FECHA DE NACIMIENTO MUNICIPIO PROVINCIA NACIONALIDAD
DOMICILIO (CALLE Y NUMERO) CODIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA PAIS

D.N.I. - PASAPORTE - DOCUMENTO DE EXTRANJERIA TELEFONO MOVIL

TITULACION ACADEMICA QUE POSEE EXIGIDA EN LA CONVOCATORIA

CENTRO DE EXPEDICION FECHA DE EXPEDICION

JUSTIFICACION DEL INGRESO EFECTUADO A FAVOR DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ
O INGRESO EN LA ENTIDAD FINANCIERA “LA CAIXA”, CUENTA N°: ES63 2100 8694 63 2200099679
O GIROPOSTALNe __ INDICANDO: "ABONO DE TASAS PARA LA PLAZA DE i
O EXENCION O REDUCCION DE LA TASA POR DERECHOS DE EXAMEN

PRESENTACION DE DOCUMENTACION

A la solicitud se acompafiara unicamente:

* Justificante de pago, de giro postal o telegrafico acreditativo de haber abonado en la siguiente cuenta, el importe de los
derechos de examen, establecidos en 4,80 € en cualquier oficina de La Caixa ¢/c num ES63 2100 8694 63 2200099679

Y en caso de discapacidad o de solicitar reduccién o exencién de tasa, ademas:
* Justificacion de la exencién o reduccién de la tasa por derechos de examen.
* Copia del Certificado acreditativo de discapacidad igual o superior al 33%.
* Solicitud de adaptacion de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas selectivas (Base TERCERA, apartado 1.d),
en caso de requerirlo el/la aspirante.

La persona abajo firmante, SOLICITA ser admitida a la realizacion de las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia, declarando que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados y que retne todos y
cada uno de los requisitos exigidos en la Base Tercera.

(Firma)

PRESIDENTA DE LA DIPUTACION PROVINCIAL DE CADIZ

En cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, se le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este formulario y demas documentos que, en su caso, se adjunten con el mismo, seran incluidos, para su tratamiento, en el fichero
registro electrénico del que es responsable la Diputaciéon de Cadiz. Asimismo, le informamos que la finalidad del citado fichero es la tramitacion de
procedimientos telematicos a través del Registro Electronico Comun de la Diputaciéon de Cadiz y notificacién de actos administrativos a las personas
interesadas. Los datos de caracter personal que le solicitamos son absolutamente necesarios para gestionar adecuadamente su solicitud, por lo que es
obligatorio que rellene los campos oportunos y en caso de que no los proporcione no podremos atender debidamente su solicitud. De acuerdo con lo
previsto en la citada Ley Organica, las personas afectadas cuyos datos sean objeto de tratamiento en este formulario puede ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicion ante el responsable del tratamiento, dirigiendo una comunicacién al Registro General de Diputacion
(Edificio Roma), Avenida Ramon de Carranza, 11-12, 11071 de Cadiz o por el procedimiento en Sede Electrénica que corresponda.

Ejemplar para la persona interesada
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