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EDICTO

El Vicepresidente Tercero, Diputado Delegado de Funcidn Publica y Recursos Humanos,
mediante Decreto de fecha 26 de octubre de 2023, ha resuelto lo siguiente:

“Vistos los siguientes Antecedentes de hecho:

Primero.- Mediante Resoluciéon de 11 de febrero de 2022, publicada en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cadiz num. 39, de 25 de febrero de 2022, se dispuso la
aprobacién de la convocatoria y bases especificas por las que se regira el proceso para
la seleccidn, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza de 1 Ingeniero/a
Técnico/a Industrial, identificada con el cédigo F-04.06.04, incluida en la Oferta de
Empleo Publico de la Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2019, por el sistema de
concurso-oposicion libre.

Segundo.- Transcurrido el plazo establecido de diez dias habiles para la subsanacion de
defectos tanto de los/as aspirantes excluidos/as como de los/as omitidos/as por no
figurar en la relaciéon provisional, procede dictar resolucién aprobando la relacidn
definitiva de personas admitidas y excluidas, una vez subsanadas las causas de
exclusiéon en tiempo y forma, de conformidad con lo establecido en el articulo 20 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado, asi como en la base Quinta de las especificas
reguladoras del proceso selectivo indicado.

Tercero.- La base Sexta de las especfficag, establece que se procedera a nombrar por
resolucion las personas que integraran el Organo de Seleccion encargado del desarrollo
y calificacion del proceso correspondiente, y su composicidon colegiada debera ajustarse
a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros. No podran formar
parte del Organo de Seleccidon aquellas personas que hubiesen realizado tareas de
preparacion de personas aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos anteriores a
la publicacion de esta convocatoria; tampoco podran formar parte el personal de
eleccidn o designacion politica, el personal funcionario interino y el personal eventual.

Asimismo, se indica que su composicion constara como minimo de las siguientes
personas: una, que ostentara la Presidencia, cuatro que tendran la condicidon de Vocales
y una mas que tendra la condicién de Secretario/a, que actuara con voz pero sin voto,
debiendo designarse el mismo nimero de personas suplentes.

Cuarto.- El apartado 2.4 de la base Séptima de las especificas establece que el dia,
hora y lugar de comienzo del primer ejercicio contenido en la convocatoria, se publicara
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz, con 15 dias de antelacion como minimo. El
dia, hora y lugar de los restantes ejercicios se publicara en el Tablén Electrénico de
Anuncios y Edictos de la Diputacién Provincial de Cadiz, con una antelaciéon de al menos
12 horas si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si se trata de uno nuevo. Desde
la total conclusién de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente, debera
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transcurrir un plazo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias naturales.

MARCO NORMATIVO

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (B.O.E. de 31 de
octubre).

- Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los
funcionarios de Administracion Local (B.O.E. de 14 de junio).

- Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso del personal al servicio de la Administracion General del Estado y de
provision de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios civiles de la
Administracién General del Estado (B.O.E. de 10 de abril).

- Bases Generales por las que se regiran los procesos selectivos para la provision,
en régimen de personal funcionario de carrera, de las plazas vacantes en la plantilla de
la Diputacion Provincial de Cadiz, publicadas en el BOP de Cadiz nium. 47, de fecha 13
de marzo de 2017.

- Bases Especificas del procedimiento para la seleccién, en régimen de personal
funcionario de carrera, de 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, publicada en el
BOP de Cadiz nium. 39, de 25 de febrero de 2022.

Conforme a los siguientes Fundamentos de Derecho:

Unico.- Conforme a lo dispuesto en el apartado 1 de la base Quinta de las especificas
del procedimiento convocado para la seleccién, de 1 plaza de Ingeniero/a Técnico/a
Industrial, publicadas en el BOP de Cadiz nium. 39, de 25 de febrero de 2022, en
régimen de personal funcionario de carrera, transcurrido el plazo establecido de
subsanacion, la Presidencia dictara resolucidn declarando aprobada la lista definitiva de
personas admitidas y excluidas. Asimismo, en dicha resolucién se hara constar el lugar,
fecha y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion.

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegaciones planteadas por las
personas interesadas en el procedimiento sobre su exclusién u omisién en las listas
provisionales, y la publicacion les servira de notificacion.

La resolucién por la que se declarara aprobada la lista definitiva de personas admitidas
y excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada resolucién cabra interponer
recurso de reposicién ante la Presidencia, con caracter potestativo, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacién, de acuerdo con los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

La publicacion de la resolucion de la Presidencia en el Boletin Oficial de la Provincia de
Cadiz sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o recursos.

Plaza de Espafia, s/n, 11071, Cadiz. T 956 240 275 F 956 000 000 E funcionpublica@dipucadiz.es dipucadiz.es 2de6

C6digo Seguro De Verificacién bt CuyDhzEV7nUFTTOLHz Ow== Estado Fechay hora
Firmado Por Jacinto Mufioz Madrid Firmado 27/10/2023 10:07:32
Maria Africa Gotor Sanjaume Firmado 27/10/2023 09:45:25
Observaciones Pé4gina 2/6
Url De Verificacién htt ps://sede. di pucadi z. es/ verifirma/ code/ bt CuybDhzEV7nUFTTOLHzOw==



https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/btCuyDhzEV7nUFTT0LHz0w==

Diputacion | FUNCION PuBLICA

Recursos Humanos

A la vista de los antecedentes de hecho y fundamentos de derecho expuestos vengo en
RESOLVER:

PRIMERO: Aprobar la relacidon definitiva de personas admitidas y excluidas al proceso
convocado para la seleccion, en régimen de personal funcionario de carrera, de 1 plaza
de Ingeniero/a Técnico/a Industrial, incluida en la Oferta de Empleo Publico de la
Diputacién Provincial de Cadiz para el afio 2019, mediante el sistema de concurso-
oposicién libre, que se indican en el documento Anexo, con expresion en el caso de las
excluidas de las causas que la justifican, conforme a lo prevenido en el base Quinta de
las especificas.

SEGUNDO: Determinar la composicién del Organo de Seleccidn que juzgard los
ejercicios del proceso selectivo indicado conforme a lo establecido en la base Sexta de
las especificas, que estara integrada por las personas que se indican a continuacién:

- Presidenta Titular: Africa Gotor Sanjaume
- Presidenta Suplente: Marina Isabel Ramallo Garcia
- Vocales Titulares: José Angel Robles Sanchez

Angel Casado Flores
José Joaquin Pérez de Lara Moreno
Maria del Mar Rios Garcia

- Vocal 19 Suplente: Fernando Toledo Noria

- Vocal 29 Suplente: Fernando Perfumo Vazquez
- Vocal 3° Suplente: José Luis Moreno Jiménez

- Vocal 42 Suplente: Paloma Caballero Gutiérrez
- Secretaria Titular: Marta Alvarez-Requejo Pérez
- Secretario 1° Suplente: Mariano Viera Dominguez

- Secretario 2° Suplente: Manuel Lopez Cozar

A efectos de garantizar la debida coordinacion de la actuacién del Tribunal de seleccién
con la gestidon de Funcidon Publica y Recursos Humanos, y asesorar al mismo en relacion
con el desarrollo y contenido de las pruebas, se designa a Juan Jesus Rodriguez Ruiz-
Herrera como personal Colaborador.

TERCERO: Fijar la fecha de celebracién del primer ejercicio correspondiente a la fase
de oposicion para el préoximo dia 21 de diciembre de 2023, a las 11:00 horas, en el
Centro Asociado de la UNED en Cadiz, sito en la Plaza San Antonio num. 2, de la citada
localidad, para cuya realizacion quedan citadas las personas admitidas en la relacidon
anexa.

Todas las personas convocadas deberan presentar para su identificacién su Documento
Nacional de Identidad o cualquier otro que les identifique fehacientemente, e ir
provistos de boligrafo de tinta negra o azul. No se permitira el uso de teléfonos méviles,
ni otros dispositivos electrdnicos, en las aulas o locales donde se celebren las pruebas.
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CUARTO: Proceder a la publicacidon del acuerdo adoptado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Cadiz y en el Tablén Electrénico de Anuncios y Edictos de la Diputaciéon
Provincial de Cadiz, que sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones o recursos, y al objeto de cumplir el trdmite de notificacion de las
personas interesadas en el procedimiento administrativo correspondiente, en virtud de

lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
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ANEXO

RELACION DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS AL PROCESO
CONVOCADO PARA LA SELECCION, EN REGIMEN DE PERSONAL FUNCIONARIO
DE CARRERA, DE 1 PLAZA DE INGENIERO/A TECNICO/A INDUSTRIAL,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE CADIZ PARA EL ANO 2019, PERTENECIENTE A LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA TECNICA Y CLASE MEDIA,
CONVOCADA POR RESOLUCION DE 11 DE FEBRERO DE 2022 (B.O.P. NUM. 39,
DE 25 DE FEBRERO DE 2022), MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE.

Relaciéon definitiva de personas admitidas

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE
ARJONA NINO JOSE
CABALLERO RENDON MARIA DOLORES
CAFRANGA BOHORQUEZ JAIME GONZALO
FERNANDEZ MORANT JOSE

FORNELL RUIZ ESTEBAN
GARCIA HOCHENLEYTER MARIA DEL CARMEN
GARCIA NUNEZ LAURA

GARCIA SALADO LYDIA

HERRERA PEREZ JUAN

JIMENEZ PUYANA DAVID
PACHECO MATEOS ELDA MARIA
PINO CAMACHO JUAN

PLAZA CABANES IVAN

SANCHEZ PATON PABLO JOSE
SANCHEZ DE LA CAMPA CEBADA JOSE

SEGURA ROMAN DANIEL

TIRADO BECERRA AURELIO

VEGA GUTIERREZ VERONICA
VIDAL SANCHEZ SUSANA
ZAMBRANO ABOLAFIA JOSE ENRIQUE

Total de personas admitidas: 20

Relacion definitiva de personas excluidas, con indicacion de las causas de exclusion

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE CAUSAS
BRENES PEREZ MARIA JOSE 2
CABELLO URBANO LUIS MANUEL 3
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE CAUSAS
CAMPELO PEREZ CARMEN 2y 3
GONZALEZ MORENO MIGUEL 2y 3

Total de personas excluidas: 4

Causas de exclusidn:
01. No posee la titulacion exigida en la convocatoria.
02. No acredita la titulacion exigida en la convocatoria.
03. No acredita el abono de las tasas de examen.
04. No justifica las causas de exencidn de las tasas de examen.
05. No abona las tasas de examen
06. No especifica el D.N.I
07. No especifica la fecha de nacimiento.
08. No especifica el lugar de nacimiento.
09. Falta de firma.
10. Solicitud presentada fuera de plazo.
11. No es personal Funcionario de Carrera o Laboral Fijo de esta Corporacion.
12. No pertenece al Grupo/Subgrupo inferior de clasificacién profesional.
13. No ha cumplido debidamente el tramite de presentacién electrénica.
14. Supera el limite maximo de edad para jubilacion forzosa.
15. Falta de identidad como persona fisica.”

Lo que se comunica, para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Contra la presente resolucién, que es definitiva en la via administrativa, podra
interponer, potestativamente, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano que dicto el
acto, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la fecha de la
notificacion, o bien, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
de lo Contencioso-administrativo que corresponda de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, en el plazo de dos meses a contar desde la misma fecha. Todo ello sin
perjuicio de cualquier otro recurso que estime procedente.

El Vicepresidente Tercero
Diputado Delegado de Funciéon Publica y Recursos Humanos
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